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PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
KECAMATAN KELAM PERMAI

Jalan Sintang —Putussibau
Kebong 78656

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : LUNSA BALU, S.Pd, M.Si
Jabatan : Camat Kelam Permai

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. H. JAROT WINARNO, M.Med. Ph
Jabatan : Bupati Sintang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Kebong, Maret 2021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KECAMATAN KELAM PERMAI

L SASARAN INDIKATOR TARGE RUMUSAN PERHITUNGAN
STRATEGIS T
1 2 3 4 5
1 Meningkatnya 1. Indek 95% | Jumlah Nilai x100
Kualitas Kepuasan Jumlah Responden
Pelayanan di Masyarakat
Kecamatan (IKM)

2. Persentase 100% | Jumlah Pengaduan ditindaklanjuti. x 100
keluhan/ Jlh pengaduan Pengaduan masya
pengaduan
yang  selesai
ditindaklanjuti

2 Meningkatnya 1. Persentase
Pemberdayaan Kegiatan 100% | Jml Keg. Yg ditindaklanjuti x 100
Masyarakat Masyarakat Jml. Keg. Yg difasilitasi
Kecamatan yang
difasilitasi
3 Meningkatnya 1. Persentase
Kegiatan Desa 100% | Jml. Desa yg dok. Administrasi x 100
Pembinaan dan menyelesaikan Jml. Desa se- Kecamatan
Pengawasan Dokumen
terhadap Perencanaan
penyrelenggara dan Pelaporan
an Pemerintah Tepat Waktu
Desa
NO. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1 Program Penunjang Urusan 2.936.661.289
Pemerintah Daerah
2 Program Penyelenggaraan 110.010.000
Pemerintah dan Pelayan Publik
3 Program Pemberdayaan Masyarakat 41.720.000
Desa dan Kelurahan
4 Program Koordinasi Ketentraman 21.170.000
dan ketertiban Umum
S Program Penyelenggaraan Urusan 12.609.000
Pemerintahan Umum




Program Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintrah Desa

144.775.000

TOTAL

3.266.945.289

Kebong, Maret 2021

Plhak Pertama,




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
KECAMATAN KELAM PERMAI

Jalan Sintang —Putussibau
Kebong 78656

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : MARYO CHERMOS
Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi dan Pembangunan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : LUNSA BALU, S. Pd, M.Si
Jabatan : Camat Kelam Permai

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Kebong, Maret 2021

Plhak kedua, Pihak Pertama,
i Kepala Seksi Ekonomi dan
Pembangunan

@Y Vv—-
MARYO CHERMOS

M PENATA TINGKAT I
NIP. 196304062000121002 NIP. 19630429 198603 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KECAMATAN KELAM PERMAI

BAGIAN : SEKSI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KET.
1 2 3 4 5
1 Meningkatnya  Pemberdayaan | 1. Persentase Kegiatan 100%
Masyarakat Kecamatan Masyar akat yang di
Fasilitasi
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pelaksanaan Urusan Pemerintah | Rp. 10.000.000,00 APBD
yang Terkait dengan
Nonperizinan
2. Peningkatan Partisipasi | Rp. 14.900.000,00 APBD
Masyarakat Dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembagunan di Desa
3. Penanganan Konflik Sosial Sesuai | Rp. 12.597.000,00 APBD
dengan Ketentuan  Peraturan
Perundang-Undangan
4. Fasilitasi Penyusunan | Rp. 13.105.000,00 APBD
Perencanaan Pembangunan
Partisipatif
S. Koordinasi Pendampingan Desa | Rp. 19.310.000,00 APBD
Diwilayahnya
TOTAL Rp. | 69.912.000,00
Kebong, Maret 2021

Pihak Pertama,
Kepala Seksi Ekonomi dan

MARYO CHERMOS
PENATA TINGKAT I
NIP. 19630429 198603 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
KECAMATAN KELAM PERMAI

Jalan Sintang —Putussibau
Kebong 78656

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : THOMSON NABABAN, SE
Jabatan : Kepala  Seksi Kesejahteraan dan  Pemberdayaan
Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : LUNSA BALU, S. Pd, M.Si
Jabatan : Camat Kelam Permai

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Kebong, Maret 2021

' ) , Pihak Pertama,
// - K glam Permai Kepala Seksi Kesra dan PM

LU, S. Pd, M.Si THOMSON NABABAN, SE
PEMBINA TINGKAT I PENATA
NIP. 196304062000121002 NIP. 19820415 201101 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KECAMATAN KELAM PERMAI

BAGIAN : SEKSI KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

NO. | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KETR.
1 2 3 4 5
1 | Meningkatnya 2. Persentase Kegiatan 100%
Pemberdayaan Masyarakat yang di
Masyarakat Kecamatan Fasilitasi
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pelaksanaan Urusan Pemeritah | Rp. 84.018.000,00 APBD
yang Terkait dengan
Kewenangan Lain yang
Dilimpahkan
2. Peningkatan Efektifitas | Rp. 24.350.000,00 APBD
Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan
TOTAL Rp. 108.360.000,00
Kebong, Maret 2021

Pihak kedua,

X
ECAMATAN
LAM PER

L K
E -
N\ & W
1 AS T 04 1V

Pihak Pertama,
Kepala Seksi Kesra dan PM

THOMSON NABABAN, SE
PENATA
NIP. 19820415 201101 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
KECAMATAN KELAM PERMAI

Jalan Sintang —Putussibau
Kebong 78656

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : MAGDALENA, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : LUNSA BALU, S. Pd, M.Si
Jabatan : Camat Kelam Permai

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Kebong, Maret 2021

Pihak Pertama,
Kepala Seksi Pelayanan Umum

Rt

MAGDALENA, S.Sos
PENATA TK I

NIP. 196304062000121002 NIP. 19740712 200212 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KECAMATAN KELAM PERMAI

BAGIAN : SEKSI PELAYANAN UMUM

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET | KETR.
1 2 3 4 S
1 | Meningkatnya 2. Persentase Kegiatan 100%

Pemberdayaan Masyarakat Masyarakat Yang
Kecamatan diFasilitasi
2 | Meningkatnya Kegiatan | 1. Persentase Desa| 100%
Pembinaan dan Pengawasan menyelesaikan Dokumen
terhadap  Penyelenggaraan Perencanaan dan
Pemerintah Desa Pelaporan tepat waktu
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang berkaitan | Rp. 9.325.000,00 APBD
2. dengan Pelayanan Perizinan Non
Usaha
Fasilitasi Pengelolaan Keuangan
Desa dan Pendayagunaan Aset | Rp. 8.165.000,00 APBD
Desa
TOTAL Rp. 18.630.000,00
Kebong, Maret 2021
Pihak kedua, Pihak Pertama,
Camat k g[’ Kepala Seksi Pelayanan Umum
VA
( g KECAMA
i \ KELAM rsrTzM
\e-
X"ﬂ— G. MAGDALENA, S.Sos
LUNSA BALU2SPd, M.Si PENATA TK I
PEMBINA TINGKAT I NIP. 19740712 200212 2 006

NIP. 196304062000121002




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
KECAMATAN KELAM PERMAI

Jalan Sintang —Putussibau
Kebong 78656

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : BUSAU, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : LUNSA BALU, S. Pd, M.Si
Jabatan : Camat Kelam Permai

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Kebong, Maret 2021

___Pihak kedua, Pihak Pertama,
s@ématKelam Permai Kepala Seksi Pemerintahan

T

BUSAU, S.Sos
PENATA TINGKAT I
NIP. 19800503 200212 1 002

A"BALU,S. Pd, M.Si
PEMBINA TINGKAT I
NIP. 196304062000121002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KECAMATAN KELAM PERMAI

BAGIAN : SEKSI PEMERINTAHAN

NO. | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET | KETR.
1 2 3 4 5
1 | Meningkatnya  Kualitas 2. Persentase Desa yang| 100%

Pembinaan dan menyelesaikam
Pengawasan terhadap Dokumen Perencanaan
penyelenggaraan dan Pelaporan Tepat
Pemerintah Desa waktu
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Fasilitasi Penyusunan Peraturan | Rp. 8.210.000,00 APBD
Desa dan Peraturan Kepala Desa
Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan Pelaksanaan ADD
2. Fasilitasi Penerapan dan | Rp. 25.695.000,00 APBD
Penegakan Peraturan Perundang-
Undangan
3. Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan | Rp. 50.000.000,00 APBD
Kepala Desa
TOTAL Rp. | 83.905.000,00

Kebong, Maret 2021

Pihak Pertama,
Kepala Seksi Pemerintahan

C -

BUSAU, S.Sos

LUNSA BALU, S. Pd, M.Si PENATA TINGKAT I
PEMBINA TINGKAT I NIP. 19800503 200212 1 002

NIP. 196304062000121002




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG

KECAMATAN KELAM PERMAI
Jalan Sintang —Putussibau
Kebong 78656

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : ACHMADI, S. Pd
Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman, Ketertiban dan Perlindungan
Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : LUNSA BALU, S. Pd, M.Si
Jabatan : Camat Kelam Permai

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Kebong, Maret 2021

___Pihak kedua, Pihak Pertama,
DG Kelam Permai Kepala Sekst ntib dan Linmas

ISAGBALU, S. Pd, M.Si ACHMADI, S. Pd
"MBINA TINGKAT I PENATA TK I
NIP. 196303062000121002 NIP. 196408151984021001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KECAMATAN KELAM PERMAI

BAGIAN : SEKSI KETENTRAMAN, KETERTIBAN DAN PERLINDUNGAN MASYARAKAT

Pihak kedua,

KECAMAT,
KE'-AM FERAN

PEMBINA TINGKAT I
NIP. 196304062000121002

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET | KETR.
1 2 3 4 5
1 | Meningkatnya 3. Persentase Kegiatan 100%
Pemberdayaan Masyarakat Masyarakat yang
Kecamatan
difasilitasi
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Sinergitas dengan  Kepolisian | Rp. APBD
Negara Republik Indonesia, 21.170.000,00
Tentara Nasional Indonesia dan
Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan
TOTAL Rp. 21.170.000,00
Kebong, Maret 2021
Pihak Pertama,

Kepala Seksi Trantib dan Linmas

ACHMADI, S. Pd
PENATA TK I
NIP. 196408151984021001




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG

KECAMATAN KELAM PERMAI
Jalan Sintang —Putussibau
Kebong 78656

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : AGUSTINA, S.Sos
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan, Program dan Perlengkapan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MASTURIFAI, S.Sos
Jabatan . Sekretaris Kecamatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Kebong, Maret 2020

____ Pihak kedua
~ *Sékretaris Kecamatan Pihak Pertama,

\/_\\:A \ Kepala Sub Bagian Keuangan,

Program dan Perlengkapan

AGUSTINA, S.Sos
PENATA TK I PENATA MUDA
NIP. 196406021987031014 NIP. 197906012010012006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KECAMATAN KELAM PERMAI

BAGIAN : SUB BAGIAN KEUANGAN, PROGRAM DAN PERLENGKAPAN

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET | KETR.
1 2 3 4 5
1 | Meningkatnya Kualitas
Pelayanan di Kecamata 1. IKM 95%
2. Persentase 100%
Keluhan/Pengaduan
yang selesai
ditindaklanjuti
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Jasa Surat | Rp. 360.000,00 APBD
Menyurat
2. Penyediaan Jasa Komunikasi, | Rp. 14.400.000,00 APBD
Sumber Daya Air dan Listrik
3. Penyediaan Pemeliharaan dan | Rp. 4.500.000,00 APBD
Perijinan Kendaraan Dinas/
Operasional
4. Penyediaan Jasa Administrasi | Rp. 160.000,00 APBD
Keuangan
S. Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp. 20.191.018,00 APBD
6. Penyediaan Barang Cetakan dan | Rp. 10.746.500,00 APBD
Penggandaan
7. Penyediaan Komponen Instalasi | Rp. 2.013.000,00 APBD
Litrik/ Penerangan Bangunan
Kantor
8. Penyediaan Bahan Bacaan dan | Rp. 1.320.000,00 APBD
Peraturan Perundang-undangan
9. Penyediaan Tenaga Kontrak Rp. 78.295.200,00 APBD
10. | Penyediaan Bahan Bakar | Rp. 13.155.000,00 APBD
Minyak (BBM) dan Gas
11. | Penyediaan Alat dan Bahan | Rp. 1.627.092,00 APBD
Kebersihan Kantor
12. | Pengadaan Kendaraan Dinas/ | Rp. 20.000.000,00 APBD




Operasional

13. | Pengadaan Mebeleur Rp. 8.000.000,00 APBD

14. | Pengadaan Perangkat Komputer | Rp. 25.000.000,00 APBD
dan Printer

15. | Pemeliharaan Rutin/ Berkala | Rp. 24.500.000,00 APBD
Kendaraan Dinas/ Operasional

16. | Pemeliharaan Rutin/ Berkala | Rp. 2.800.000,00 APBD
Peralatan Gedung Kantor

17. | Pemeliharaan Rutin/ Berkala | Rp. 5.200.000,00 APBD
Perangkat Komputer dan Printer
TOTAL Rp. 232.267.810,00

Pihak Kedua
Sekretaris Kecamatan

/ /\’ wAB U"T.‘]x\

MASTURIFAL S. Sos
PENATA TK I
NIP. 196406021987031014

Kebong, Maret 2021

Pihak Pertama,
Kepala Sub Bagian Keuangan,
Program dan fPerlengkapan

AGUSTINA, S.Sos
PENATA MUDA
NIP. 197906012010012006




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG

KECAMATAN KELAM PERMAI
Jalan Sintang —Putussibau
Kebong 78656

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : ANASTASIA, S.Sos
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MASTURIFAI, S.Sos
Jabatan . Sekretaris Kecamatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Pihak kedua Kebong, Maret 2021
p /115&2 certaris Kecamatan Pihak Pertama,
A SN\ Kepala Sub Bagian Umum dan

Kepegawaian

4

ANASTASIA, S.Sos

Penata TK I PENATA MUDA TK I
NIP. 196406021987031014 NIP. 19840811 201001 2 022

RIFAI S. Sos




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KECAMATAN KELAM PERMAI

BAGIAN : SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

NO. | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KETR.
1 2 5
1 | Meningkatnya Kulaitas | 3. IKM 95%
Pelayanan 4. Persentase
diKecamatan keluhan/Pengaduan 100%
yang selesai
ditindaklanjuti
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pengadaan Kendaraan | Rp. 22.484.000,00 APBD
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
2. Penyediaan Jasa Surat | Rp. 450.000,00 APBD
Menyurat
3. Penyediaan Jasa Komunikasi, | Rp. 15.600.000,00 APBD
Sumber Daya Air dan Listrik
4. Penyediaan Jasa  Pelayanan | Rp. 78.854.400,00 APBD
Umum
TOTAL | Rp. | 117.388.400
Kebong, Maret 2021
Pihak kedua Pihak Pertama,
Sekertari§ K¢ T Kepala Sub Baglan. Umum dan
7<% Kepegawaian
it
\
MASTURE ANASTASIA, S.Sos

PENATA TK I

NIP. 196406021987031014

PENATA MUDA TK I
NIP. 19840811 201001 2 022




